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Informacja uzupełniająca do jednostkowego i skonsolidowanego raportu Eldorado za 2005 rok w sprawie wynagrodzenia osób zarządzających
Podstawa prawna:

Art. 56 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentów finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spółkach publicznych,  w związku z § 27 ust. 3 Regulaminu Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie.
Informacja:

W uzupełnieniu do jednostkowego i skonsolidowanego raportu rocznego, przekazanych do publicznej wiadomości, w oparciu o przyjęte zasady ładu korporacyjnego, Zarząd „Eldorado” SA przedkłada specyfikację wynagrodzeń osób  zarządzających za rok 2005.
Wynagrodzenie Zarządu Eldorado, według zasad ustalanych przez Radę Nadzorczą składa z części zasadniczej oraz premii rocznej. Premia roczna uzależniona jest od stopnia realizacji celów finansowych Eldorado oraz celów indywidualnych każdego Członka Zarządu.
Wysokość przyznawanej premii jest nie wyższa niż 50% wynagrodzenia rocznego i wypłacana jest kwartalnie w formie zaliczek, rozliczanych po zakończeniu roku obrotowego.
Wysokość wynagrodzeń i nagród dla osób zarządzających w Eldorado SA  za 2005 rok w tys. zł

	
	Wynagrodzenie zasadnicze
	Premia
	Razem wynagrodzenie

	1. Artur Kawa
	300
	55
	355

	2. Jarosław Wawerski                     
	264
	49
	313

	3. Dariusz Kalinowski
	237
	39
	276

	4. Jacek Dudzik
	156
	21
	177

	5. Renata Bronisz-Czyż                        
	144
	24
	168

	Razem:
	1 101
	188
	1 289


